P30® Foundation

Learning

OBJECTIFS DE LA FORMATION

A la fin du cours P30 Foundation, les participants seront capables de :

Concevoir un modele P30 de haut niveau et ses composantes

Lister les composantes d'un modéle P30

Faire la différence entre la gestion de portefeuille, de programme et de projet

Enumérer les fonctions et services clés d'un P30

Enumérer les raisons d'établir un modéle P30

Comparer les différents types de modeles P30

Enumérer les facteurs qui influencent le choix du modéle P30 le plus approprié pour une organisation
Déterminer les processus de mise en ceuvre ou de redynamisation d'un P30

DESCRIPTION DE LA FORMATION

Introduction a P30

e Quel est I'objectif du P30 ?

e Définitions

® QuesontlesP307?

e Cycles de vie des portefeuilles, programmes et projets
® La gouvernance et le P30

Conception d'un modele P30

e Facteurs qui influencent la conception

e Considérations relatives a la conception

e Quelles fonctions et quels services le P30 devrait-il offrir ?
e Roles et responsabilités

e Dimensions et adaptation du modele P30

Pourquoi un P30 ?

e Comment un P30 ajoute-t-il de la valeur ?
e Maximiser cette valeur

e Obtenir des investissements pour le P30
e Surmonter les obstacles courants

e Délais

Comment mettre en ceuvre ou redynamiser un projet ?

e Mise en ceuvre du cycle de vie permanent d'un P30 : identifier - définir - livrer - cl6turer
e Mise en ceuvre du cycle de vie d'un programme ou d'un projet temporaire :
o Contexte organisationnel
Détermination et mise en ceuvre
Exécution
Cloture
Recyclage

O O O O

Comment faire fonctionner un P30 ?

e Apercu des outils et des techniques
e Avantages de ['utilisation d'outils et de techniques standards
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e Facteurs critiques de succes
e QOutils de P30
e Techniques de P30

A QUI S’ADRESSE CETTE FORMATION ?

Notre formation P30 Foundation est destinée aux professionnels qui :

e Ont besoin de comprendre la terminologie et les concepts qui sous-tendent le P30
e Aspirent a rejoindre un environnement de portfolio, de programme ou de projet
e Sont nouveaux dans un environnement de portfolio, de programme ou de projet

Ce cours s'adresse plus particulierement aux gestionnaires de portefeuille, directeurs de programme, consultants et
membres d'un portfolio, d'un programme ou d'un projet.

PREREQUIS

Il n'y a pas de conditions préalables formelles. Cependant, une expérience en gestion de projet et/ou de programme est
recommandée.

A PROPOS DE L'EXAMEN P30 FOUNDATION

® |'examen est a livre fermé

e La durée totale de I'examen est de 60 minutes (+ temps supplémentaire pour les personnes dont I'anglais n'est pas
la langue maternelle).

e |'examen se compose de 75 questions a choix multiple, avec un point par question.

e Vous devez obtenir 35 points sur 70 (50%) pour réussir I'examen.

MATERIEL DE COURS

Vous recevrez une copie du matériel de présentation en classe ainsi que le manuel, qui contient des documents de
référence. Les participant recevront également le document officiel Portfolio, Programme and Project Offices : P30 - Edition
2013, ISBN : 9780113314232 guide.
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